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UNAPRIJEDITE SVOJE POSLOVANJE



pripremne aktivnosti 
5 modula: 10 radionica
grupu podrške
follow-up aktivnost
Hogan Insight testiranje*
2x individualna coachinga u trajanju
od 1h*
potvrdu o završenoj Akademiji**

Kome je
namijenjeno?
Vlasnicima/ama manjih i srednjih
poduzeća te onima koji to namjeravaju
postati, a koji žele steći vještine
potrebne za postizanje svojih
profesionalnih i osobnih ciljeva.

Termini
Održat će se ukupno 10 susreta +
follow-up aktivnost, u trajanju od 3 sata

Točni datumi i kanal održavanja (online
ili uživo) odredit će se nakon
prikupljenih prijava ovisno o potrebama
i mogućnostima grupe (jesen/zima,
2022./2023.)

Akademija uključuje:

*aktivnosti uključene u posebne pakete
**potvrdu dobivaju svi sudionici/ce koji
su prisustvovali najmanje 85% modula.

O AKADEMIJI
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PROGRAM

1. MODUL:

2. MODUL: 

3. MODUL: 

4. MODUL: 

5. MODUL:

VIZIJA, SVRHA I KORACI DO OSTVARENJA
Naučite: zašto je važno postavljati ciljeve, kako
postavljati ciljeve koji se ostvaruju, što znači voditi (se)
svrhom, kako održavati svoju motivaciju i motivirati
svoj tim

UPRAVLJANJE RESURSIMA
Naučite: kako zadržati „hladnu glavu“ u stresnim
situacijama, koje strategije koristiti, kako upravljati
prioritetima u promjenjivom okruženju, kako i koliko
"slušati" emocije u poslu

STVARANJE ODNOSA
Naučite: kako stvarati dugoročno značajne odnose,
kako razvijati povjerenje, kako razviti kredibilitet, kako
voditi razgovore koji zadržavaju pažnju sugovornika,
kako stvoriti sinergiju u poslu

MINDSET LIDERA
Naučite: kako oformiti i voditi tim različitih ljudi, kako
ih osnažiti za daljnje pothvate, kako što bolje i točnije
donositi važne poslovne odluke, kako stvoriti kulturu
tima koja je dugoročno održiva, kako razviti vlastitu
snagu i koristiti svoj utjecaj  

TOLERANCIJA (NEUGODE)
Naučite: kako konflikte pretvoriti u nova rješenja, kako
dati i primiti povratnu informaciju, kako se nositi sa
neizvjesnošću, kako upravljati promjenama  

+ FOLLOW-UP AKTIVNOST
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STRUČNOST I ISKUSTVO U RADU
Zato što su nam na prvom mjestu

Zato što njegujemo 
FLEKSIBILNOST I
PARTICIPATIVNOST

Zato što vrednujemo
HRABROST, VRIJEME, POVJERENJE,
IGRU I SINERGIJU.

www.sinapsa.com.hr

Zato što omogućavamo
ISKUSTVENO UČENJE

Prepoznavanje, osvještavanje i jačanje osobnih potencijala nužnih za
uspješno poslovanje 
Alate za praktičnu primjenu razvijenih vještina u svakodnevnom
radu s ciljem jačanja poslovanja
Grupu podrške kroz koju ćete imati priliku dodatno se umrežavati,
podijeliti materijale, iskustva, izazove i ideje 
Podršku u stvaranju zdravije kulture unutar vlastite organizacije 

Zašto se prijaviti?
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ŠTO
DOBIVATE?
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4.500,00 kn 5 modula/ 10 radionica
follow-up aktivnost
pristup online grupi učenja i
podrške
potvrda o završenoj Akademiji

OSNOVNI PAKET

KOTIZACIJA

2 individualna coaching susreta
u trajanju od 1h (uživo ili online)

PAKET 1

DODATNI PAKETI
5.250,00 kn

7.500,00 kn Hogan InsightⓇ testiranje
izrada profila 

PAKET 2

8.250,00 kn Hogan InsightⓇ testiranje
izrada profila
2 individualna coaching susreta
u trajanju od 1h (uživo ili online)

PAKET 3

www.sinapsa.com.hr

POPUSTI
10% popusta na prijave do 15. kolovoza 2022.
10% popusta za studente
10% popusta za dva ili više zaposlenika iste organizacije
pod vlastitim pokroviteljstvom
5% popusta za dva ili više zaposlenika iste organizacije
pod pokroviteljstvom organizacije

Mogućnost plaćanja na rate
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VANJA PRVULOVIĆ
Magistrirala psihologiju 2011 godine u Rijeci, klinički
modul. 
Pri Međunarodnom institutu za Humanističku
neurolingvističku psihologiju Neuroenergetics u
Arizoni (SAD) certificirana je za međunarodnu (H)NLP
Trenericu te Trenericu u Brain - based leadershipu.
Gestalt je psihoterapeutkinja, sa specijalizacijom za
Gestalt konzultanticu za organizacije te Hogan
konzultantica i Shema terapeutkinja pod
supervizijom. 
Održava treninge i radionice osobnog i poslovnog
razvoja, pruža usluge psihoterapijskog rada te
najviše radi kao vanjski konzultant za dijagnostiku i
razvoj organizacija.  
Članica je Hrvatske psihološke komore i Hrvatskog
psihološkog društva te predsjednica Društva
psihologa Istre.

www.sinapsa.com.hr

O VODITELJICAMA
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TIHANA FONTANA
Tihana Fontana magistrirala je psihologiju 2017.
godine u Zagrebu. 
Od 2018. godine educirana za voditeljicu izrade i
provedbe projekata financiranih iz EU fondova
(Algebra, obrazovanje odraslih) te koordinatoricu
rada volontera (Udruga za razvoj civilnog društva
SMART). Sudjelovala je na raznim Erasmus+
projektima strateških partnerstava, razmjenama
mladih i treninzima, od kojih je neke i sama vodila i
koordinirala. 
Članica je Hrvatske psihološke komore i Hrvatskog
psihološkog društva te tajnica Društva psihologa
Istre i članica Sekcije za psihologiju rada i
organizacijsku psihologiju DPI-ja.

https://www.sinapsa.com.hr/


PRIJAVE DO 10.09.2022.

putem obrasca dostupnog ovdje

Više informacija na:
tihana@sinapsa.com.hr ili
vanja@sinapsa.com.hr

www.sinapsa.com.hr
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